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DIRECTOR GENERAL JORGE EDUARDO LONDOÑO TOME 
EL CONTROL Y HAGA SEGUIMIENTO 

 
Son múltiples las denuncias, visitas e informes del 

Centro Acuícola y Agroindustrial de Gaira sin que se 
intervenga en todos los procesos 

 
Son múltiples las visitas al Centro Acuícola y Agroindustrial de Gaira, y cada vez se encuentra 
en peores condiciones. 

 
En marzo se hizo visita con el Ministerio del Trabajo y se encontraron múltiples hallazgos 
que ponen en riesgo la vida y la integridad de trabajadores y aprendices; en el mes de mayo 
el COPASST NACIONAL hace visita y encuentra otra serie de hallazgos adicionales que 
demuestran la forma como se trata a los seres humanos y animales en las instalaciones. 
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Deficientes condiciones 
higiénicas del refrigerador 

 
además de carnes vencidas 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
El día de ayer 26 de junio del presente año en visita con funcionarias de planeación, 
Dirección de Formación, Dirección Administrativa y Financiera se encuentran alimentos 
vencidos en el Casino que están siendo suministrados a los aprendices en diversas 
preparaciones, además los trabajadores de este establecimiento no tienen en las carpetas 
los exámenes ocupacionales que corresponden, no tienen contratos y se desconoce la 
afiliación a la ARL, EPS, Caja de Compensación familiar situaciones estas que mantienen a 
los trabajadores en condiciones precarias se evidencia una total vulneración a los derechos 
fundamentales en el trabajo, reporte que se hará para la respectiva investigación al 
Ministerio del Trabajo. Las condiciones higiénicas del casino son deficientes exponiendo a 
los aprendices a múltiples condiciones inseguras y se pretendía desde esta administración 
poner aires acondiciones por valor de $41 millones con recursos del bienestar de los 
aprendices del Centro de Convivencia. 
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Carnes rojas vencidas 

Carnes vencidas 
desde abril 

 
 

Es indignante que a los aprendices se les suministre alimentos vencidos, se pone en riesgo 
la vida de los aprendices, además de tener que soportar en el Centro de Convivencia las 
precarias condiciones higiénico sanitarias, la suspensión de la energía constantes que los 
dejan sin aires acondicionados en la noche con la cantidad de vectores que hay en el Centro 
de Formación. 

 

Como organización sindical EXIGIMOS al director general doctor Jorge Eduardo Londoño 
Ulloa que cumpla con su deber como servidor público, tome el Control y haga seguimiento 
permanente, intervenga para que estas condiciones indignas para nuestros aprendices no 
se presenten, haya respeto en la entidad por los y las aprendices, los trabajadores de las 
empresas que prestan los servicios, los servidores públicos y los animales. 

 

EXIGIMOS 
 

RESULTADOS E INTERVENCIONES INMEDIATAS 

CONTROL AL USO DE LOS RECURSOS PÚBLICOS EN LA ENTIDAD 

RESPETO POR LOS APRENDICES 
 
 

SINDESENA JUNTA NACIONAL Y SUBDIRECTIVA 
MAGDALENA 

Bogotá, 27 de junio de 202 


