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INFORME REUNIÓN 
AFILIADOS DE BUENAVENTURA, LUNES 29 DE ENERO 

 

 
 

El pasado lunes 29 de enero, llevamos a cabo reunión en la ciudad de Buenaventura entre la 
base de afiliados a SINDESENA (Centro Náutico y Pesquero – CNP), la presidente nacional Aleyda 
Murillo Granados y varios miembros de Junta de la Subdirectiva Valle. 
 
En el marco de la reunión fueron abordados entre otros los siguientes temas: 1. Situación actual 
del SENA (Estado de la infraestructura, contratación de servicios personales de instructor y 
administrativos, presupuesto,...); 2. Revisión de aspectos organizacionales de SINDESENA; 3. 
Establecimiento de un plan de acción. Es así como, después de brindar un amplio espacio de 
análisis, discusión, debate y propuestas por parte de los participantes, se concluyen varias 
acciones conjuntas: 
 
1. Radicar comunicación dirigida al Director General del SENA, Dr. Jorge Eduardo Londoño 

solicitando su presencia para llevar a cabo un espacio de reunión con el fin de revisar 
conjuntamente con la comunidad educativa de BUENAVENTURA, el estado actual de la 
Infraestructura del SENA - CNP, la situación legal del proceso de litigio de la obra, el 
presupuesto asignado y proyectado a aplicarse para terminación de los faltantes y de los 
proyectos alternativos, entre varios otros. 
 

2. En caso de no tener respuesta positiva por parte del Director General en aceptar su 
participación y presencia en la reunión de BUENAVENTURA, el compromiso de la base de 
afiliados y dirigentes sindicales es emprender acciones de hecho parra exigir manera civilista 
su presencia. 

 
3. Radicar comunicación dirigida al Presidente Gustavo Petro, para dar a conocer la situación 

y estado actual de la Infraestructura del SENA - CNP de Buenaventura y las diferentes 
variables que están sin resolverse de fondo (proceso de litigio, presupuesto faltante, 
afectación de la calidad de la formación, entre otros). 

 
4. Llevar a cabo un proceso de revisión regional entre SINDESENA y Administración del SENA, 

sobre la SUPERVISIÓN DE CONTRATOS DE BUENAVENTURA que han presentado “procesos 
errados”, después de ello, si amerita, proceder a escalar Control Interno de Gestión del SENA 
para lo de su competencia. 
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5. Se propone el desarrollo permanente de actividades internas entre los trabajadores: 
desayunos, chocolatadas, eventos deportivos, entre otros, que permitan restablecer el clima 
organizacional, laboral y sindical entre la base de trabajadores del centro. 

 
6. Hacer solicitud oficial ante la Administración del SENA, para que la Comisión Regional de 

Personal sesione formalmente en la ciudad de Buenaventura con los trabajadores y la  
organización sindical – SINDESENA, con el fin de revisar el tema de EVALUACIÓN DEL 
DESEMEPEÑO, dadas las reiteradas dificultades manifiestas en el proceso. 

 
7. Hacer solicitud oficial ante la Administración del SENA, para que sean revisadas las 

condiciones en materia de Salud y Seguridad en el Trabajo y laborales, a cada uno de los 
puestos de trabajo del personal ADMINISTRATIVO del CNP de BUENAVENTURA. 

 

  
 
Finalmente, saludamos la efectiva y comprometida participación activa de quienes asistieron a 
este espacio de reunión, para lo cual, reiteramos nuestro total compromiso como dirigentes 
sindicales de hacerle frente a las situaciones que aquejan a los afiliados de manera particular y 
colectiva. 
 

SINDESENA SUBDIRECTIVA VALLE 
 
 

Santiago de Cali (Valle), 4 de febrero de 2024 


