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Bogotá, 24 de octubre de 2023 
 

Doctora  
Gloria Inés Ramírez  

Ministra de Trabajo 
Ministerio del Trabajo 
Bogotá 

      
Asunto: Inicio del proceso de formalización laboral en 

el SENA.  
 

Respetada señora ministra Gloria Inés: 
  
Como Organización Sindical mayoritaria al interior del Servicio Nacional de Aprendizaje – 

SENA, entidad encargada de ofrecer Formación para el Mundo del Trabajo Productivo en 
el país y que es fundamental para el desarrollo de políticas gubernamentales que buscan 

el beneficio del pueblo trabajador colombiano, le escribimos esta misiva con el objeto de 
expresar nuestras preocupaciones debido a que no conocemos los avances concretos que 
se están materializando entorno a los procesos de formalización laboral y las reducciones 

de Ordenes de Prestación de Servicios – OPS. 
 

Actualmente el SENA cuenta con más de 30.000 contratos por prestación de servicios y 
se hace imperioso conocer una ruta para lograr el proceso de formalización que solicitan 

a gritos estos miles de familias que dependen de un contrato.  
 
En este sentido señora ministra, solicitamos su intervención para que se inicie un proceso 

de formalización tal como lo señala el plan de gobierno y el proyecto de ley de Reforma 
Laboral. Para esto, señora ministra, se requiere de la asignación de recursos adicionales, 

por su parte y conociendo por su excelente gestión, también queremos solicitarle una 
mesa técnica de Min trabajo – Dirección del SENA y SINDESENA, con el objetivo 

de construir un cronograma de formalización en el SENA y acompañar su puesta en 
marcha y seguimiento.  
  

Hoy son miles los contratistas quienes tienen esperanzas en las transformaciones del 
gobierno del cambio, por eso el respaldo a la Reforma Laboral donde nuestros 

compañeros vean condiciones de vida más dignas y no tengan que depender de un 
contrato de prestación de servicios que genera inestabilidad económica, social y 

psicológica.  
 
Agradecemos su atención y esperamos atentos su respuesta y acciones al respecto. 

 
 

Fraternalmente, 
 

    

Aleyda Murillo Granados 
Presidenta SINDESENA 
 
 
Tramitado por: Paola Andrea Navia, Secretaria 
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