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EXIGIMOS A LA ADMINISTRACION DEL SENA COHERENCIA Y
RESPETO POR LA NATURALEZA Y CALIDAD DE LA FORMACION
PROFESIONAL

Desde SINDESENA como sindicato misional, hemos combatido la decision de muchas
administraciones anteriores de generalizar la formacion virtual en el SENA, lo que
innegablemente conduce al a desnaturalizacion de la formacion profesional integral.
Adicionalmente siempre hemos defendido que los instructores de planta no fueron
vinculados a la institucion para impartir formacién bajo la modalidad virtual, que es
importante tener claro que no son tutores, pero también hemos demandado de la
administracion que oriente y vigile que el desarrollo de la atencién de los aprendices
utilizando la virtualidad no se constituye en una aprobacién de teletrabajo y mucho
menos de trabajo en casa, que la actitud permisiva y el silencio complice de algunos
directivos expone a la entidad y lo mas grave da pie a que los trabajadores estén
expuestos a riesgos que de producirse un percance nadie respondera por la integridad
de estos servidores publicos

Es importante recalcar que quienes imparten la formacion virtual son tutores, quienes
tienen unas actividades diferentes dado que la didactica y la técnica no son iguales a las
de la formacion presencial, el desarrollo curricular debe ser diferente y esto no esta
previsto dentro de la metodologia de la formacion profesional y no es conveniente para
el SENA.

Hemos conocido de manera particular que en la Regional Santander y mas
especificamente en el Centro Industrial del Diseio y la Manufactura estan estimulando
que los instructores de planta dejen de impartir formacion profesional y se programen
en formacion virtual, desnaturalizando el rol del instructor para ser un tutor, afectando
la calidad de la formacion, incumpliendo la promesa de valor a los aprendices y lo que
es mas grave sentando las bases para que en un futuro préximo se materialice la
amenaza que hemos podido contener con nuestra argumentacion y lucha, consistente
en que se desmonte el proceso de ensefanza — aprendizaje y se recurra a paquetes
virtuales que simplemente se compran y se ponen a disposicidon de los interesados, sin
requerir necesariamente la mediacién de los instructores. Para evidenciar lineamientos
que circulan sin respaldo en orientaciones de la alta direccién, anexamos un pantallazo
del correo electrénico que les llegd a los instructores de planta pertenecientes a dicho
centro de formacion:
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De: coordinacioncidm <coordinacioncidm@sena adu. oo
Enviado el: lunes, 30 de octubre de 2023 3:24 p. m.
Para: Alexandra Quintero Barreto <aquinteroba@sena.aedu.co>; Bernardo Andres Fernandez Ardila <bafernandez@sena.edu.co>; Bertha Patricia Morales Suarez
& 4 L ETET S oox; Efrain Barragan

& Whelkyz Garcia Lagos
a Flores

<hmantillaE
Laura Gamboa Motta <lgamboam@sena.edu.co=; Liv Cristina Wega Riano <lvegar@sena.edu.co>=; cy Ehnra Torres
Cacua <ImanriquedEsena.edu.co=; Mabel Rey Acufia <mareyEsena.edu.co>; Maria Elda Manolla Manolla

Juan Pablo roy CQuintens
Bota <letorresbhEdsena.edu 7 Luis Alberto Manrig
“memantilaEsena.adu.c Marky Mayibe Rvera Sanabria <mnrivera@sena.2du.co> Melba lannath Gahas Olarte “mgahiso@sana.edu.co=; Marcla Maria Marimon
Guzman <mmanmon@sena.edu.co>; Omar Fernando Chapammo Bayona <cchaparrob&@sena.edu.co>; Oscar Sanalbria Pinto <osanabria&sena.edu.co>; Rafael Meftall Lizcano
Reyes <rlizcanor@sena.edu.co>; Serpo Orlando Marn Ariza <somarin@Esena.edu.cos; Yanneth Bricefio Orduz <ybricenoo@sena.edu.co>; Yemy Paocla hMunoz Gahas
<yemunozgEsena.edu.cos; Yolanda Orduz walencia <yorduz@sena.edu.cos=

CC: Javier Diaz Dlaz <|diazd@sena.edu.co>; Orlando Colmanares Rojas <ocolmenares@senasedu. oo™

Asuntbo: Informacidn Importante

nroynEsena.edu.

Cordial saludo Instructores,

De mmanera atenta nos permitinnos salicitar a quisneas estén interesados en arender formacidn de forma virtual 21 préaxima afo 2024, fawor acercarse =l
dia de mafana en la oficina de Coordinacidn para informar.

Primero queremos informar que como organizacion sindical rechazamos
categoricamente este tipo de actuaciones y hemos proyectado un derecho de peticion a
la Directora de Formacioén, indagando sobre esta supuesta determinacién, que nos dé a
conocer el lineamiento y el soporte normativo, las razones de la decision, el alistamiento
del SENA para esta decision en todo lo relacionado con los puestos de trabajo en el
SENA para los instructores en virtualidad y las gestiones adelantadas ante la ARL.

Reclamamos de la Direccion General que tome cartas en el asunto de manera
inmediata, se tomen los correctivos del caso y que no permita que se desnaturalice la
formacion profesional. Exigimos a la direccién del SENA coherencia en su actuar.

Invitamos a los companeros Instructores y de apoyo a la formacion profesional que
estemos atentos en la defensa de nuestra accién misional, no permitamos que
nuevamente se intente profundizar en un tema que es muy dafino para la institucién y
para la futura clase trabajadora del pais.

SINDESENA JUNTA NACIONAL: EN DEFENSA DE LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL.

PRESENTE, PRESENTE, PRESENTE.

SINDESENA JUNTA NACIONAL
Bogota, 21 de noviembre de 2023
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