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INFORME REUNIÓN COMISIÓN NACIONAL DE PERSONAL 

 
       

El lunes 04 de septiembre de 2023, se llevó a cabo la reunión ordinaria de Comisión Nacional 

de Personal, en la cual se abordan los siguientes temas, según agenda establecida por esta 

instancia. 

 

Plan institucional de capacitación (PIC) de instructores 
 

Desde la Escuela Nacional de Instructores (ENI) se informa que el presupuesto para el plan 
de capacitación se le ha proyectado una modificación que a la fecha está pendiente de 
aprobación, quedando de la siguiente manera. 
 
 

 
 

 
La proyección de beneficiados es de 6.063 con dos 
capacitaciones por instructor(a) correspondiente a 
capacitación técnica y pedagógica/clave y 
transversal. A la fecha va una ejecución de 5.846 
capacitados, pero de ellos 1.730 son contratistas, 
quedando sólo 4.116 instructores de planta 
formados, pero en un solo programa, dando como 
resultado el avance de tan sólo el 30%. 
 
Como representantes de los trabajadores hacemos un llamado de alerta a la ENI, dado que 
quedan menos de tres meses para cumplir con las capacitaciones y la ejecución presupuestal 
con pertinencia y eficiencia, en procura del mejoramiento de la calidad de la formación 
profesional.  
 
Estas ejecuciones condensadas a final de año no garantizan el acceso de los instructores a 
dicho plan, que en el primer semestre tiene una casi nula ejecución. 
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Plan institucional de capacitación para administrativos 2023 
 
Para el Plan Institucional de Capacitación (PIC) de administrativos 2023 se tiene como meta 
de capacitación 3.216 funcionarios. 
 
A la fecha solo se han capacitado 367 funcionarios a nivel nacional con un porcentaje de 11,4% 
y una ejecución de recursos del 34% (Tabla No.2). 
 

  

 
 
 

      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

Avance nombramientos de los 190 elegibles, según sentencia 

 

Relaciones laborales entrega informe del avance de nombramientos de los 190 elegibles 

autorizados por la CNSC a la fecha. Se está a la espera de 65 nuevas autorizaciones por parte 

de la Comisión Nacional del Servicio Civil, las cuales ya fueron reportadas y 10 nuevas 

autorizaciones están en proceso de nombramientos en las siguientes regionales, Caldas, 
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Huila, Sucre, Atlántico, Distrito, Risaralda, Cundinamarca, Meta, Norte de Santander y 

Antioquia: comisiones regionales hacer seguimiento al cumplimiento de estos nuevos ingresos. 

 

 

 

Fuente: Informe CNP corte 04 de septiembre de 2023 

 

Avance de la convocatoria de encargos 

Se resolvieron 9 reclamaciones sobre vulneración al derecho preferente, de las cuales en los 

próximos días se remitirán los autos correspondientes a los reclamantes.  

 

Hacemos una recomendación respetuosa a quienes están en el proceso de encargos y van a 
realizar una reclamación, que esta contenga la información precisa y necesaria para que su 
revisión en comisión sea mucho más eficiente en su beneficio de tiempo y oportunidad. 
 

 
Bogotá, 29 de septiembre de 2023 

 
Cordialmente: 
 
Lady Johana García Salazar 
Augusto García Tamayo                                                   
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