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AVANCE DE ACTIVIDADES DEL COMITÉ DE IMPULSO DEL MÓDULO DE EJERCICIO 

DE LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO (EDFT). 

En lo que va transcurrido de la vigencia 2023, el Comité de Impulso del Módulo de 

Ejercicio de los Derechos Fundamentales en el Trabajo de la Junta Nacional de 

SINDESENA con el apoyo de las diferentes subdirectivas de SINDESENA, ha venido 

realizando el seguimiento al acuerdo sindical respecto a la planeación y ejecución del 

Módulo según lo establecido en su diseño curricular, a continuación, describimos las 

siguientes acciones:  

• Segundo Encuentro Zonal de Instructores e Instructoras en la ciudad de 

Santa Marta los días 1 y 2 de junio  

Dirigida para instructores/ras que orientan el módulo de Ejercicio de los 

Derechos Fundamentales en el Trabajo, con instructores de los centros de la 

zona norte del país de las regionales de San Andrés, Bolívar, Cesar, Guajira, 

Magdalena y Sucre.  Se contó con la participación del Equipo Pedagógico y su 

objetivo fue dar herramientas para el seguimiento al acuerdo del módulo, la 

historia e importancia del diseño curricular y las guías de aprendizaje, aspectos 

técnicos de la Reforma Laboral y pensional y socialización de experiencias 

técnicas y didácticas para el fortalecimiento del módulo.  
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• Capacitación transversal convocada por la ENI en las regionales del Meta, 

Bolívar y Santander.  

Según el acuerdo sindical, se establece que todos los funcionarios y trabajadores 

del SENA deben recibir capacitación en EDFT, el Comité de impulso ha apoyado 

algunas formaciones dirigidas a instructores/ras de todas las áreas diferentes 

a la de Derechos Humanos y Fundamentales en el Trabajo 

 

Regional Meta, del 24 al 28 de julio de 2023, se contó con la participación de 14 

instructores/as 

 

Regional Bolívar en el Centro de Comercio de la ciudad de Cartagena del 24 

al 28 de julio, se contó con la participación de 20 instructores/as 
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Regional Santander en el Centro de Servicios Empresariales y Turísticos de 

la ciudad de Bucaramanga del 14 al 26 de agosto, se contó con la 

participación de 24 instructores/as de regionales como Antioquia, Bolívar, 

Boyacá, Caldas, Cauca, Cesar, Córdoba, Cundinamarca, Distrito capital, 

Nariño y Putumayo.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Se apoyó la elaboración de diseño curricular, desarrollo curricular e 

instrumentos de evaluación de la capacitación Técnica para los 

instructores de la red Institucional de integralidad de la formación en el 

área Derechos humanos y fundamentales en el trabajo.  

La capacitación técnica se denomina “Protección de los derechos 

fundamentales en el contexto de las relaciones laborales”. Diseño y 

desarrollo curricular aprobado por la ENI y del cual se tiene proyectado realizar 5 

grupos a nivel nacional (para capacitar a los 140 instructores del área de 

DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO), iniciando con 

la primera formación en la tercera semana de septiembre del presente año en la 

ciudad de Armenia, donde se capacitarán  a los instructores/ras de la zona 

centro del país. (Caldas, Quindío, Risaralda; Tolima, Norte del Valle)  
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• Seguimiento de la ejecución del módulo en las diferentes regionales del 

país.  

SINDESENA Junta Nacional a través del Comité de Impulso, ha venido haciendo 

seguimiento a la ejecución del módulo de EDFT a nivel nacional, con el fin de que 

se cumpla el acuerdo sindical en su totalidad y que los instructores tengan un 

acompañamiento en la ejecución de este gran logro. 

Finalmente,  Invitamos a todos los instructores/ras  del área de Derechos 

Fundamentales en el Trabajo a estar pendientes de las convocatorias de la ENI para 

la capacitación técnica “Protección de los derechos fundamentales en el contexto 

de las relaciones laborales”  para que todos aquellos que orientamos la 

competencia quedemos formados en tan importante temática y a seguir exigiendo el 

cumplimiento de los Acuerdos Colectivos con SINDESENA, donde estipula la 

programación de la Competencia EJERCER LOS DERECHOS FUNDAMENTALES 

EN EL TRABAJO de forma presencial y no virtual, con 48 horas de formación directa 

sin permitir que le sean programadas menos horas y tampoco sea orientada por un 

instructor de un área diferente, ni que sean evaluados los resultados de aprendizaje 

por el instructor que no lo orientó, como se ha hecho común en algunos centros.  

 
SINDESENA JUNTA NACIONAL 

Bogotá, 31 de agosto de 2023 
 
 
Elaborado por: Comité de impulso del MEDFT 
Tramitado por: Diana Milena Joven Segura, Secretaria    
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