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MINISTRA GLORIA INÉS RAMIREZ LA EXHORTAMOS A CUMPLIR LA 
PROMESA DE FORTALECER EL CONTRATO DE APRENDIZAJE  

 
El Sindicato Nacional de Empleados Públicos del Sena, SINDESENA, desde marzo del año 2022 
asumió su compromiso de respaldar el entonces candidato y hoy presidente de la República 
Gustavo Petro, en ese sentido estuvimos en la construcción de propuestas del programa de 
gobierno, como su participación en el empalme del sector trabajo y los aportes en la construcción 
del Plan Nacional de Desarrollo; así mismo hemos apoyado con movilización y argumentos 
técnicos las diferentes reformas del gobierno (Tributaria, salud y hace poco tiempo estamos 
analizando la propuesta que se dio a conocer de reforma a la ley 30) demostrando nuestra 
participación activa en la defensa y construcción de iniciativas para fortalecer el país y de manera 
más concreta las políticas públicas que orientan al SENA para potenciar  la Formación Profesional 
Integral, gratuita y de Calidad que requiere el país.  
 
Además nuestra Junta Nacional en su última asamblea ratificó su decisión de defender las 
políticas del cambio del actual gobierno; así las cosas, reiteramos: SINDESENA ha jugado un 
papel importante en las calles para defender las reformas sociales, como la reforma a la Salud, 
Pensional y Laboral, de igual manera desde SINDESENA hemos hecho en los territorios un sin 
número de eventos para socializar con miles de compañeros y jóvenes la importancia de los 
cambios que necesitamos como sociedad, principalmente la dignificación del trabajo, para lograr 
devolverle derechos a los trabajadores que fueron arrebatados, por la privatización, la 
persecución, guerra sucia e imposición de un neoliberalismo violento en nuestro país.  
 
Señora ministra Gloria Inés Ramírez  usted más que nadie sabe que hemos acompañado estas 
reformas del cambio, principalmente la reforma laboral radicada nuevamente el 24 de agosto y a 
partir de la decisión del gobierno nacional de no honrar la palabra empeñada por usted con el 
respaldo a una proposición mediante la cual un grupo de congresistas de diferentes procedencias 
políticas pretenden por fortalecer el contrato de aprendizaje, queremos manifestar nuestra gran 
indignación y preocupación porque aunque en el nuevo articulado se mantiene la propuesta  de 
LABORALIZACION DEL CONTRATO DE APRENDIZAJE, lucha que hemos dado desde que se 
impuso la ley 789 en el año 2002, hoy vemos con mucha preocupación que la nueva reforma no 
incluye el incremento al porcentaje que deben pagar los empresarios que decidan optar por la 
alternativa de MONETIZACIÓN DE LA COUTA DE APRENDIZAJE; tal y como está actualmente  el 
valor que se reconoce al monetizar sería inferior al que se debe reconocer con el contrato de 
aprendizaje laboralizado, con lo que claramente se desestimulará esta estrategia de formación; es 
por ello que hemos insistido en la solicitud de que los empresarios que quieran monetizar, 
cancelen un valor mensual equivalente a dos (2) Salarios Mínimos Legales Vigentes, por cada 
aprendiz que no sea contratado.  
 
Con base en lo anterior, insistimos en que se respete el aval dado por usted en la proposición que 
se presentó en la comisión séptima de la cámara de representantes. Esperamos que este 
gobierno cumpla a los jóvenes del SENA las propuestas que se hicieron de fortalecimiento del 
contrato de aprendizaje, pues de mantenerse tal y como está este articulado y sin modificación el 
porcentaje que se debe pagar por monetizar, es claro que no se cumplirá la promesa y por el 
contrario se reducirá drásticamente el número de contratos de aprendizaje que se lograrán 
concretar.  
 

SINDESENA JUNTA NACIONAL 
Bogotá, 4 de septiembre de 2023 
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