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SINDESENA PARTICIPÓ EXITOSAMENTE EN LA JORNADA NACIONAL DE 

MOVILIZACIÓN EN DEFENSA DE LAS REFORMAS PROPUESTAS. 

27 DE SEPTIEMBRE 
       

Con nutrida participación de trabajadores y aprendices de diferentes partes del país en la 
colorida marcha del 27 de septiembre, entre las que destacamos las subdirectivas de 
SINDESENA de: Antioquia, Atlántico, Bolívar, Boyacá, Caldas, Casanare, Cauca, Chocó, Distrito 
Capital, Guajira, Guaviare, Magdalena, Meta, Norte de Santander, Quindío, Santander, Sucre, 
Tolima, Valle y Vaupés, SINDESENA hizo presencia activa en la Jornada Nacional de Movilización 
en defensa de las reformas del gobierno del cambio. 
 

 
 
 
SINDESENA, consecuente con su decisión de apoyar el proyecto del gobierno del Presidente 
Gustavo Petro, y luego de una revisión profunda, sigue respaldando en gran medida las 
reformas sociales y las propuestas del gobierno del cambio. Sin embargo, debemos reiterar 
que tenemos algunas objeciones al articulado presentado en las reformas de Pensiones, Laboral 
y Educación. Esperamos que nuestros planteamientos sean tenidos en cuenta, y esto se 
traduzca, por ejemplo, en la modificación del articulado actualmente propuesto. 
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Especialmente seguimos llamando la atención sobre la postura del Ministerio del Trabajo de no 
respetar lo acordado en la comisión séptima de cámara, en relación con el incremento del 
porcentaje de monetización a cobrar, en el caso de que una empresa decida tomar esta opción 
y no contratar aprendices puesto que consideramos que desestimularía la contratación de 
aprendices en su etapa productiva. En cuanto a la reforma educativa, hacemos un llamado a 
que se reconozca y respete la misión y la naturaleza del SENA, además de las observaciones 
que hemos realizado a la reforma pensional. 
 
El respaldo mostrado ayer por los colombianos fue contundente, con innegable presencia 
institucional y destacada participación del Comando Nacional Unitario (CUT - CTC – CGT - CPC 
y CDP) y la Coordinadora Nacional para el Cambio – CNPC por la defensa del Gobierno del 
Cambio y las Reformas Sociales (Laboral, Pensional, Salud y Educación). 
 
Invitamos a seguir movilizándonos, a profundizar la pedagogía y sensibilización a la población 
y particularmente a la comunidad educativa; a avanzar en el estudio y análisis del programa 
del Gobierno del cambio, del Plan Nacional de Desarrollo y los textos de las Reformas Sociales 
que se discuten en el Congreso de la República.  Igualmente convocamos a continuar 
desarrollando reuniones preparatorias para posteriores movilizaciones organizadas por la CUT 
y las organizaciones sociales, desarrollar jornadas de saloneo, mitin, en los que se exponga a 
los aprendices y trabajadores las bondades de dichas reformas para el país y los colombianos. 
 
POR LA EDUCACIÓN COMO DERECHO, POR EL TRABAJO DIGNO Y DECENTE, POR 

UNA VEJEZ DIGNA Y POR SALUD PARA TODOS 
SINDESENA EN LAS CALLES POR LA VIDA 

 
SINDESENA JUNTA NACIONAL 
Bogotá, 28 de septiembre de 2023 

 
 
Elaborado por: Lizbeth Victoria Torres Fernandez 
Tramitado por: Diana Milena Joven Segura, Secretaria    
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