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MIENTRAS EN LAS REGIONALES NO HAY RECURSOS PARA SU
FUNCIONAMIENTO EN LA OFICINA DE COMUNICACIONES DE LA
DIRECCION GENERAL ABUNDAN LOS CONTRATOS

Mediante Derecho de Peticién remitido por la Junta Nacional de SINDESENA a la Direccidn
General en ese entonces al Director General doctor Carlos Mario Estrada, en donde
solicitdbamos que nos suministraran el reporte del SIIF de pagos a terceros realizados por
la Oficina de comunicaciones del SENA durante los afos 2021 y lo corrido de 2022. Hemos
podido evidenciar que son muchos los recursos que se invierten a nivel institucional en
actividades no misionales y que por supuesto no generan el impacto social que la
institucion debe garantizar a nivel pais.

No en vano desde SINDESENA hemos denunciado a la comunidad educativa que la
Direccion General del SENA en los Ultimos afios se ha apropiado de mas del 60% del
presupuesto institucional, sin importar que en las regiones se intente cumplir con las metas
de formacidn con las peores condiciones econdmicas y financieras.

A continuacion, mencionaremos algunos aspectos extraidos de la informacion recibida y
mencionada anteriormente:

DURANTE EL ANO 2021

e Se contrataron mas de 40 personas por la vigencia 2021, con asignaciones salariales
mensuales que van desde los $ 2.000.000 hasta los casi $ 7.000.000, con objetos
contractuales en muchos casos repetidos o similares. 8 personas ganan mas de $
6.800.000

e Contrataron a 5 profesionales con un mismo objeto contractual: SERVICIOS
PERSONALES: 9-2021-000123 PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR
LA ARTICULACION DE LOS LINEAMIENTOS Y PROCEDIMIENTOS DE LA
ESTRATEGIA DE COMUNICACIONES CON LAS DIFERENTES AREAS DE LA ENTIDAD.
Dichas personas se llaman: YEPES CORREA MANUEL ALEXIS, CHAVES VILLAMIZAR
MARCELA DEL PILAR, CORDOBA REBOLLEDO MARIA PAULA, MUTIS ARENAS ANA
MARIA, RODRIGUEZ GONZALEZ JULY PAOLA.
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Se contraté con PLAZA MAYOR MEDELLIN CONVENCIONES Y EXPOSICIONES S.A.
con el siguiente objeto contractual: SERVICIOS PERSONALES: 9-2021-029482
PRESTAR  SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO, EN LA PLANIFICACION,
ORGANIZACION, ADMINISTRACION Y EJECUCION DE TODAS LAS ACTIVIDADES Y
EVENTOS EN TODO EL TERRITORIO NACIONAL, ASI COMO DE TODAS LAS
CAMPANAS COMUNICACIONALES por un valor superior a los $9.479.000.000

Se contratd con RADIO TELEVISION NACIONAL DE COLOMBIA RTVC con el
siguiente  objeto  contractual: ~ SERVICIOS = PERSONALES:  9-2021-036744
PRODUCCION, EMISION, TRASMISION, DIFUSION DEL PROGRAMA TELEVISIVO Y
RADIAL DE LA ENTIDAD SENA AL AIRE. Por un valor superior a los $ 446.000.000
Se contratd con SOCIEDAD TELEVISION DE ANTIOQUIA LIMITADA, con el siguiente
objeto contractual: SERVICIOS PERSONALES: 9-2021-029481 PRESTAR SERVICIOS
COMO CENTRAL DE MEDIOS PARA APOYAR LA GESTION DE LA OFICINA DE
COMUNICACIONES EN LA EJECUCION DEL PLAN DE MEDIOS NACIONAL Y
REGIONAL CON EL FIN DE FORTALECER LA DIVULGACION, COMUNICACION Y
SOCIALIZACION, por un valor superior a los $ 7.716.000.000

Se contraté con INFOTIC S.A. con el siguiente objeto contractual: 9-2021-072837
PRESTAR SERVICIOS DE PLANEACION, GESTION Y CONSOLIDACION DE UNA
ESTRATEGIA COMUNICACIONAL DIRIGIDA AL INCREMENTO Y SOSTENIBILIDAD
DEL USO DE LA SENA APP CONECTADOS MOVIL Y SU VERSION WEB, ASI COMO EL
PORTAL WEB INSTITUCIONAL por un valor superior a los $ 2.320.000.000 y en el
2022 con reserva presupuestal se le pagaron $ 400.000.000 mas.

DURANTE EL ANO 2022 los contratos han sido los siguientes:

Para el afio 2022 se realizaron contratos personales para 38 personas, con contratos
que van desde los $ 2.282.000, de los cuales contrataron las mismas 8 personas con
un salario mensual por valor de $6.888.788, de éstas 8 personas 5 tienen el mismo
objeto contractual: SERVICIOS PERSONALES: 8-2022-000088- Prestar servicios
profesionales de caracter temporal para gestionar integralmente el plan de
comunicaciones para la vigencia 2022 del SENA a través del disefio e
implementacion de estrategias, planes, programas.

El SENA durante lo corrido del afo realizd contrato con RADIO TELEVISION
NACIONAL DE COLOMBIA RTVC, con el siguiente Objeto contractual:
COMUNICACIONES: 9-2022-005264 PRESTAR SERVICIOS COMO CENTRAL DE
MEDIOS PARA APOYAR LA GESTION DE LA OFICINA DE COMUNICACIONES EN LA
EJECUCION DEL PLAN DE MEDIOS NACIONAL Y REGIONAL CON EL FIN DE
FORTALECER LA DIVULGACION, COMUNICACION Y SOCIALIZACION y hasta la fecha
ha cancelado mas de $ 3.163 millones.

Stumese a la fuerza, Descargue
AFILIANDOSE A SINDESENA el formato
n

jPor el trabajo digno, decente y sequro! de afiliacié
SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS DEL SENA - SINDESENA

Carrera 7 No. 34-50 Oficina 2do piso, Oficinas de SINDESENA Bogota D.C. — Colombia
Celulares: 322 220 5412 - 312 553 4995 - 320 297 1664 - 313 467 8325 - 313 634 2951 - 320 293 6319
e-mail: sindesenajnal@misena.edu.co web: www.sindesena.org



mailto:sindesenajnal@misena.edu.co
http://www.sindesena.org/

3de3

e Tiene contrato con SOCIEDAD HOTELERA TEQUENDAMA S A y el objeto contractual
es: COMUNICACIONES: 9-2022-005066 PRESTAR SERVICIOS DE APOYO
LOGISTICO, EN LA PLANIFICACION, ORGANIZACION, ADMINISTRACION Y
EJECUCION DE TODAS LAS ACTIVIDADES Y EVENTOS EN TODO EL TERRITORIO
NACIONAL QUE SEAN REQUERIDOS POR EL SENA A TRAVES DE LA OFICINA y hasta
la fecha han pagado por ese contrato el valor de $ 1.891 millones.

Hablando de forma muy superficial en el afio 2021 se gastaron mas de $22.500 millones en
la oficina de comunicaciones de la Direccion General y de lo que va corrido del afio 2022
llevan ejecutados mas de $7.000 millones, sin contar los gastos de administracion y esta
publicidad no es visible en temas de promocién de la mision institucional.

Nos sorprenden esos valores gastados a nivel nacional cuando hay muchas regionales del
Sena donde no hay plata ni para contratar una cuna radial y una vez mas denunciamos el
despilfarro de recursos desde la direccién general en actividades que no impactan la accion
misional de la institucion y que al parecer se quedan en burocracia y contratos
multimillonarios de ejecuciéon dudosa.

Denunciamos que el término de austeridad en el SENA, durante la administracion de Carlos
Mario Estrada Molina, solo es aplicable para los gastos que generen bienestar a sus
funcionarios o atienden garantias laborales o prestacionales, pero para la direccién general
si no aplica.

Solicitamos de manera respetuosa a la nueva direccién del Sena, que revisen estas
situaciones para que no se sigan repitiendo y a los entes de control que revisen un
supuesto detrimento patrimonial y de haber culpables sean sancionados de acuerdo a la
normatividad vigente.

SINDESENA EN DEFENSA DE: LA GRATUIDAD DE LA FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL, EL PRESUPUESTO DEL SENA, LA MISION INSTITUCIONAL Y LOS
DERECHOS Y GARANTIAS LABORALES.

PRESENTE, PRESENTE, PRESENTE.

SINDESENA JUNTA NACIONAL
Bogota, 7 de septiembre de 2022

Elaborado por: Alberto Vargas Vasquez
Tramitado por: Diana Milena Joven Segura, Secretaria
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