SENA

7AV ACTA No.1

VISITA MINISTERIO DE TRABAJO
CIUDAD Y FECHA: 02/03/2017 | HORA DE INICIO: 08:30 am HORA FIN:
LUGAR: Sala de Juntas CENTRO DISENO TECNOLOGICO INDUSTRIAL
Subdireccion
TEMAS:

Visita de verificacion a la Querella Sindical.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: Realizar revision del Auto No. 2016004486 del 24 de Mayo de 2016 dela
Querella Sindical

DESARROLLO DE LA REUNION

En cumplimiento del Auto No. 2016004486 del 24 de Mayo de 2016, el Inspector del Ministerio del Trabajo se
dirige a las instalaciones del Centro de Disefio Tecnoldgico Industrial, para realizar visita de verificacion en

compariia de:
¢ ARL Positiva.
o Representantes de SINDESENA.
e Equipo de SST Regional.
e Juridica.
e COPASST.

o Equipo SIGA del Centro y Coordinador Misional.

Después del recorrido realizado, se verifica punto a punto lo establecido en la Querella Sindical evidenciando
un cumplimiento de 88 puntos de 94 representando un avance del 96% (Adjunto archivo Excel. Seguimiento
CDTI). De los cuales 2 relacionados a implementar mejoras administrativas referentes a la adecuacion de
espacios para la formacion y 4 al Sistema de extraccion de gases para el area de Soldadura y Artes Graficas
para lo cual el Centro de formacion ha desarrollado actividades para mitigar la situacion.
Presentando proyecto a Direccién General del Sena con el fin de que se proceda a la asignacion del
presupuesto para una solucion de fondo.
Dando por terminado la diligencia administrativa se le solicita al Sena, se Sirva aportar al despacho en un
término de 5 dias habiles evidencias sobre:
1. Medicion de Gases y mejoramiento del area de Soldadura
2. Documentacion de la gestion realizada ante la Direccion General del Sena referente a la asignacion
de presupuesto para la implementacion del sistema de Extraccion de Gases y Humos.
3. Reprogramacion de los grupos que trabajan en el area de Mecanizado convencional.
4. Informe de inspeccion realizada a la cafeteria, seguimiento y recomendaciones por parte del
COPASST.

CONCLUSIONES

Se evidencia un cumplimiento del 96% de los puntos planteados en la Querella, quedando en seis puntos en
seguimiento por parte del Ministerio del Trabajo, ARL y COPASST.

COMPROMISOS
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ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
ASISTENTES
NOMBRE CARGO/DEPENDENCIA/ENTIDAD FIRMA [
Andres Felipe Bentacourt Inspector Ministerio de Trabajo
Rodrigo Arcila Presidente SINDESENA
Cesar Alexei Jiménez Representante SINDESENA ---~ - - =
Myriam Morales Representante COPASST

Luis Carlos Ortiz

Maria Cecilia Alegria

Raul Tamayo

Diana Lucia Pedroza Zifiiga
Walter Renteria

Gelly Luz Charria

Maria del Pilar Collazos

Representante COPASST~ ——.
Lider Regional SST

Apoyo SST Regional

Abogada Direccion Regional
Coordinador Misional CDTI
Coordinadora TSA CDTI

Apoyo SIGA - CDTI

Eduard Andrés Benitez Apoyo SIGA - CDTI
Edith Paredes Galarraga EIS ARL Positiva
Pablo Gomez Asesor ARL Positiva
Yeison Urrea Asesor ARL Positiva
INVITADOS (Opcional)
NOMBRE CARGO ENTIDAD
GD-F-007 V01

Pagina 2 de 2




